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Dienstag, 02. Juli 2019 
17.30 Uhr 

IHK Erfurt 
 

Veranstaltungsort: 
Industrie- und Handelskammer Erfurt 
Arnstädter Str. 34, 99096 Erfurt 

Organisation: 
tbb beamtenbund und tarifunion thüringen e.V. 
Landesgeschäftsstelle 
Schmidtstedter Str. 9, 99084 Erfurt 
Tel.: 0361 654 75 21 
Fax: 0361 654 75 22 
E-Mail: post@dbbth.de 
www.thueringer-beamtenbund.de 

Ansprechpartnerin für Rückfragen: 
Maria-Alexandra Jäkel 

Parkmöglichkeiten: 
Parkhaus Am Stadion  
P+R Parkplatz Thüringenhalle 

Anmeldung: 
Für die Teilnahme ist eine Anmeldung per Fax 
oder per E-Mail erforderlich. 

Datenschutz: 
Das Symposium wird multimedial begleitet. 
Vor, während und nach der Veranstaltung 
entstehende Fotoaufnahmen von den Teil-
nehmern. Diese werden zeitlich unbegrenzt 
für online und print erstellte Veranstaltungs-
berichte, Geschäftsberichte und Pressemittei-
lungen des tbb sowie seines Dachverbandes 
dbb verwendet. Dies gestattet uns Art. 6 Abs. 
1 DSGVO, da wir ein berechtigtes Interesse als 
Gewerkschaftsverband an der Berichterstat-
tung unserer Arbeit in der Öffentlichkeit ha-
ben.  
Ihre persönlichen Daten werden gemäß 
DSGVO verarbeitet. Ihre Daten werden im 
Rahmen unserer Veranstaltungsorganisation 
genutzt. Dieser Nutzung stimmen Sie mit der 
Anmeldung zu. Weitere Informationen zum 
Datenschutz können Sie unter www.thuerin-
ger-beamtenbund.de/datenschutz/einsehen. 
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Programm 

17.00 Uhr | Eintreffen der Gäste 

17.30 Uhr | Eröffnung und Begrüßung 
Helmut Liebermann 
Vorsitzender tbb beamtenbund und tarifunion thüringen e.V. 

17.35 Uhr | Impulsvorträge 
Heike Taubert MdL 
Thüringer Finanzministerin 
 

Jan-Georg Seidel 
Bundesvorsitzender BTB –  
Gewerkschaft Technik und Naturwissenschaft 

18.35 Uhr | Moderiertes Streitgespräch 
Moderation: Elmar Otto 
Mediengruppe Thüringen 
 

Dr. Matthias Kreft 
Verband der Wirtschaft Thüringen e.V. (VdW) 
 

Jan-Georg Seidel 
Bundesvorsitzender BTB –  
Gewerkschaft Technik und Naturwissenschaft 
 

Heike Taubert MdL 
Thüringer Finanzministerin 
 

Martina Schweinsburg 
Präsidentin Thüringischer Landkreistag / Landrätin Greiz 
 

Nicole Siebert 
Stellv. Landesvorsitzende DSTG Dt. Steuergewerkschaft 
 

Tim Reukauf 
Stellv. Landesvorsitzender dbb jugend thüringen 

19.35 Uhr | Fragen aus dem Publikum 
Moderation: Elmar Otto 
Mediengruppe Thüringen 

20.00 Uhr | Schlusswort 
Helmut Liebermann 
Vorsitzender tbb beamtenbund und tarifunion thüringen e.V. 

Nach Abschluss der Veranstaltung sind Sie herzlich einge-
laden, im Foyer miteinander ins Gespräch zu kommen.  

 

Der öffentliche Dienst  
zwischen Arbeitsbelastung, 

Stellenabbau  
und Fachkräftegewinnung 

 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 

wir möchten über den öffentlichen Dienst re-
den. Mit Ihnen. Mit der Politik. Mit den Fach-
verbänden. Mit Experten. Mit Interessierten. 

Immer noch wird der Fachkräftemangel als 
vorrangiges Problem hochspezialisierter Un-
ternehmen begriffen, die Schwierigkeiten bei 
der Gewinnung von Ingenieuren und Fach-
kräften haben. Dabei greift der Fachkräfte-
mangel auch heute schon spürbar in andere 
Bereiche des öffentlichen Sektors über. Ins-
besondere die Kommunalebene ist bereits 
vielfältig betroffen. Aber auch bei Vermes-
sungsingenieuren, im Strafvollzug, bei Lehr-
kräften und Polizisten zeigen sich vielerorts 
Engpässe bei der Nachwuchsgewinnung und 
der Wettbewerb zwischen den Bundeslän-
dern verschärft sich. 

Derzeit hat Thüringen noch knapp 60.000 Be-
schäftigte im öffentlichen Dienst des Landes. 
In den nächsten 10 Jahre wird mehr als jeder 
dritte davon altersbedingt ausscheiden.  

Wie kann sich der öffentliche Dienst aufstel-
len? Wir diskutieren mit Ihnen darüber. 
 
Ihr  
Helmut Liebermann 
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